Kryterium zrównoważonego rozwoju społecznego
dla nowej inwestycji realizowanej w sektorze usług

Podejmowanie działań w zakresie opieki nad pracownikiem, w szczególności oferowanie pracownikom:
1) udziału w dodatkowych programach opieki zdrowotnej wykraczających poza świadczenia finansowane lub współfinansowane z funduszu świadczeń pracowniczych wymagane przepisami prawa;
2) dodatkowych świadczeń pracowniczych z zakresu różnych form wypoczynku, działalności kulturowo – oświatowej, sportowo – rekreacyjnej, ubezpieczeń, programów opieki zdrowotnej.	

[bookmark: _Hlk8741605]Działając w imieniu …………………………………………………………………….. oświadczam, 
że przedsiębiorca …………………………………………………………………….. w okresie utrzymania inwestycji poniesie koszty świadczeń w zakresie opieki nad pracownikiem w wysokości 
co najmniej 800 zł brutto na pracownika na rok, dla wszystkich pracowników zatrudnionych 
w ramach nowej inwestycji, w okresie utrzymania inwestycji.	
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